
 
 
 

 

  
 

 
A LA COMUNIDAD DE LA FACULTAD DE ECONOMÍA 

 
Sobre la consulta para la instalación de cámaras preventivas 

En apego al compromiso de mantener un diálogo abierto, informado y respetuoso para la construcción 
colectiva de espacios seguros en la Facultad de Economía, el día de ayer realizamos un diálogo público en 
el Auditorio Ho Chi Minh, donde se compartieron y recogieron las opiniones de la comunidad en torno al 
tema de las cámaras preventivas. De igual manera, este asunto se abordó en la sesión ordinaria del H. 
Consejo Técnico, que tuvo lugar este viernes 22 agosto. 

Después de escuchar y atender las opiniones expresadas por la comunidad en distintos espacios, reiteramos 
que el tema de la instalación de cámaras forma parte de una política integral de prevención de riesgos. La 
cual incluye diversas acciones —como los botones de auxilio, los simulacros, las ferias de la salud, talleres 
y cursos para erradicar la violencia de género, charlas sobre el cuidado de las emociones, entre otras— 
todas ellas encaminadas a fortalecer el tejido social y las condiciones de seguridad de nuestra comunidad.  

Bajo este contexto se enmarca la propuesta de instalación de cámaras, es decir, se trata de una herramienta 
más para prevenir y disuadir situaciones de riesgo, con absoluto respeto a los derechos universitarios.  

Ahora bien, somos plenamente conscientes de que la instalación de cámaras requiere de análisis y reflexión, 
así como de la participación activa de toda la comunidad; por ello, estamos promoviendo diversos 
mecanismos de información y diálogo, tales como saloneos y diálogos públicos. Asimismo, y por acuerdo 
del H. Consejo Técnico, se realizará una amplia campaña informativa acerca de las características y el 
alcance de estos dispositivos, incluyendo la propuesta de los posibles lugares donde se instalarán las 
cámaras. 

Posterior a este esfuerzo informativo propuesto por el H. Consejo Técnico, se lanzará próximamente una 
consulta abierta sobre la instalación de estos dispositivos, con el objetivo de conocer el sentir tanto del 
alumnado y el profesorado como de las y los trabajadores administrativos y de base. 

De esta manera, refrendamos nuestra disposición al diálogo, la construcción colectiva de acuerdos y la 
promoción de acciones encaminadas al fortalecimiento de nuestros lazos comunitarios. 
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