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MERCADO LABORAL
COMPETITIVO

Maximizacion del beneficio

Eleccion ocio-consumo

Funcion de
demanda
laboral

Salario de equilibrio Esfuerzo laboral de equilibrio




OBJETIVOS

« Objetivo general: analizar la determinacion del salario y la
cantidad de esfuerzo laboral en una estructura de mercado
competitivo.

* QObjetivos particulares:

v" generar la curva de demanda laboral de una empresa y de la
Industria;

v’ obtener la curva de oferta laboral de un individuo, asi como la
agregada, y

v" determinar el salario y la cantidad de esfuerzo laboral que
vacia el mercado de trabajo.



MAXIMIZACION DEL
BENEFICIO




PRODUCTO MARGINAL DEL
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ELECCION OPTIMA DE EMPLEO




MERCADO DE TRABAJO
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ELECCION OPTIMA DE EMPLEQO Y
EFECTO SUSTITUCION E INGRESO

Efecto sustitucion > Efecto ingreso




MERCADO DE TRABAJO

-3« — — Equilibrio

Q1o 1



EMPLEO Y PRODUCCION DE
EQUILIBRIO




