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“Una primera introduccion a los modelos clasico y keynesiano”

Benjamin Lépez Ortiz

I. Introduccién

1. Vision general del comportamiento de los agentes

A continuacién presentamos un modelo macroecondémico donde se consideran
cinco bienes: producto (Y), trabajo (L), capital (K), dinero (M) y bonos (B). El
capital es el bien producido en periodos anteriores (por ejemplo, semilla) y el
dinero y los bonos son papel. De entrada supondremos que existen mercados (se
compra y se vende) de producto, trabajo, dinero y bonos, con lo que denotamos al
precio del producto P, en euros, y al precio del trabajo, el salario, W, en euros, que
llamaremos salario nominal. El dinero es, por lo tanto, el numerario, cada papel
vale un euro, para simplificar, y cada bono también vale un euro. La diferencia
entre dinero y bonos es que quien emite un bono se compromete ahora a pagar un
cierto tipo de interés (un porcentaje) i, también para simplificar, al final del
periodo productivo. A este tipo de interés lo llamaremos el tipo de interés nominal.
Consideraremos tres tipos de agentes econdmicos: empresas, familias y gobierno.
El comportamiento de estos agentes determinara la demanda y oferta de cada bien
y como se acumula el capital, del cual, de momento, no existe mercado.

1.1. El comportamiento de las empresas

Para simplificar supondremos que existe una inica empresa (representativa) que
decide como acumula capital; es decir, la inversion que hace en cada periodo, la
demanda de trabajo y la oferta de producto.

1.1.1. Laacumulacién de capital

1.1.2. La demanda de trabajo
Suponemos que la funcién de produccién es neoclasica:
Y=F(KL) (3)

donde F. > 0, Fx > 0, FL. < 0, Fkk < 0 y Fik > 0, es decir, es una funcién céncava, y
existen rendimientos constantes a escala. Como el capital en un periodo
determinado viene dado por la inversion hecha en el periodo anterior lo



consideramos como dado, es decir, como variable ex6gena. Suponemos que la
empresa es precio aceptante, es decir, lo suficientemente pequefia para considerar
que su comportamiento no afectara los precios, con lo que toma como dados los
precios de los mercados de producto y trabajo. Dados pues P, W y K, la empresa
decide L para maximizar beneficios, es decir, resuelve el siguiente programa:

mLaxH = PF(K,L) — WL

La condicién de primer orden que nos permite calcular la cantidad de trabajo
6ptima, es decir, la demanda de trabajo, L4, es:

o1l
T PF(KLY)-W=0
de modo que:
Fu(k14) =3 (4)

La ecuacion (4) dice que la demanda de trabajo de la empresa es aquella cantidad
de trabajo que iguala la productividad marginal del trabajo con el salario real, g.

De esta ultima ecuacion surge la demanda de trabajo de la empresa, que
denotamos como:

2B -3 @

Para saber el signo de la derivada de la ecuacién de demanda de trabajo respecto al
salario utilizamos el teorema de la funcién implicita: La ecuacién (4) se puede

expresar como sigue: I' (L, g) = FL(K, Ld) — % = (. Asi pues,

ar
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o3 (51)
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De la misma manera podemos obtener e 0. En este punto nadie se sorprende

de que la demanda de trabajo (como cualquier demanda) tenga pendiente
negativa, pero ndtese que a esta demanda de trabajo sélo hay dos maneras de
incrementarla: disminuyendo los salarios reales o aumentando K. Si K esta dado
por el comportamiento de la inversién en periodos anteriores, sélo queda reducir
el salario (real) para aumentar el empleo en un periodo determinado. Esta medida
disgusta a trabajadores (y sindicatos) pero esta demanda de trabajo, a la que
llamaremos neoclasica, no concede ninguna otra opcion.

La pregunta siguiente es, pues: ;podemos considerar otros tipos de demanda de
trabajo donde haya otras maneras de aumentar el empleo, o donde reduciendo los
salarios no aumente la demanda de trabajo? La respuesta es que si, presentemos
ahora algunos casos y en los capitulos siguientes apareceran mas.



La mas sencilla es introducir otro término en la funcién de produccién: la
productividad total de los factores (TFP), que denotamos como A, y entonces
tenemos:

Y = AF(K, L),
con lo que:
d — fd (W
14 =4 (3. K A),

. oLd
y esta claro que e 0.

Otra solucion es considerar una funcién de produccion de coeficientes fijos:
Y = min {akK, a;L}. En este caso, la utilizacion eficiente de factores implica una

., . : K : .
relacién capital trabajo de la forma o= Z—L y, cuando el stock de capital esta dado,
K

la maximizacion de beneficios implica la siguiente demanda de trabajo:
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En este caso nétese que si - < @, una disminucién de los salarios no aumenta la

demanda de trabajo.

Cuando uno argumenta, basandose en la demanda de trabajo neoclasica, que
reduciendo los salarios aumenta la ocupacién, muchas veces recibe la respuesta de
que lo mismo sucederia si se moderaran los beneficios. Una idea para incorporar
este argumento a nuestro modelo es considerar empresas que no son precio-
aceptantes. La manera mas facil es tener una empresa monopolista que se enfrenta
a una demanda de producto con elasticidad constante, en cuyo caso el grado de
monopolio de la empresa depende de esta elasticidad. Nos gustaria que una
disminucién del grado de monopolio aumentara la demanda de trabajo. Como
veremos en el siguiente capitulo, obtener este resultado es delicado, con lo que alli
retomaremos este puntol.

En vista de los posibles casos expuestos, la pregunta crucial es la siguiente: ;Qué
dicen los datos? o, en particular ;Es la demanda de trabajo sensible a los salarios?
Novales y Sebastian (1999) argumentan, pp. 228-229, que la demanda de trabajo
neoclasica tiene una base empirica, ya que diferentes estudios estiman una
elasticidad negativa entre la demanda de trabajo y el salario real.

! Ver Novales y Sebastian (1999) seccién 5.1.



Por ello, en los modelos que presentaremos a continuacion, si no decimos nada,
utilizaremos como funcion de demanda de trabajo la funcidn neoclasica, que viene
dada por la funcién implicita (4).

1.1.3. La oferta de producto

Volviendo a la funcién de produccién neoclasica, la oferta de producto que uno

utilizaria de entrada es:
4 (W
YS=F|KL (F'K>

Podria darse, pero, el caso en que la empresa no pudiera contratar a todos los
trabajadores que quiere, sino a menos. En este caso tiene sentido suponer que
ofreceria al mercado el producto producido con los trabajadores contratados. Por
ello, definiremos la funcién de oferta de producto como:

YS = F(K,LD), (6)

donde LT es el nivel efectivo de empleo, es decir, el nimero de trabajadores (o
unidades de trabajo) realmente contratados. Formalmente LT = min{Ld, LS} donde
L es la oferta de trabajo.

1.2.  El comportamiento de las familias

Suponemos una sola familia representativa que decide su demanda de bienes de
consumo, su demanda de dinero y de bonos y su oferta de trabajo.

1.2.1 La demanda de consumo

La familia decide que parte de sus ingresos (rentas) dedica a comprar bienes de
consumo. Suponemos que lo hace de acuerdo con la siguiente funcién keynesiana
de consumo:

CS=CYT-T), (7)

donde YT es la renta efectiva, es decir, la renta en términos reales (la cantidad de
producto que podra comprar con su renta) que realmente recibe la familia, T son
los impuestos en términos reales y YT — TT es la renta disponible (Y;) después de

. aC ~
impuestos. Se supone que 0 < = C'< 1.
D

En modelos donde el consumo se determina en base al comportamiento
optimizador de una familia representativa a lo largo del tiempo (modelos de ciclo
vital) se obtiene que el consumo de un periodo depende de los tipos de interés y
rentas a lo largo de la vida, es decir no solo de la renta del periodo. Este tipo de
enfoque da lugar a las teorias del ciclo vital y de la renta permanente para
determinar la funcién de consumo. Cuando ademas se resuelve el programa de la



familia representativa, se obtiene el resultado de que los individuos prefieren el
consumo alisado, con lo que el consumo de un periodo se parece mucho al del
periodo anterior. La evidencia empirica sugiere para datos de EEUU que la mitad
de la conducta del consumo es explicada por la renta obtenida cada afioZ.

1.2.2. La demanda de dinero y bonos

La segunda decision a la que se enfrenta la familia es la de cdmo mantener su
riqueza real (w), entendiendo la riqueza como la acumulacién de ahorros.
Supondremos que tiene dos opciones: tener bonos emitidos por el gobierno o
tener dinero. Esto determina la demanda de bonos (en euros), B%, y la demanda de
dinero (en euros), M%. La restriccién presupuestaria de la familia es, en términos
reales:

_ B4md

w=" 8

Postularemos una funcién de demanda de dinero keynesiana donde ésta, en
términos reales, depende del tipo interés nominal (i) y de la renta efectiva (YT):

d
= =m@,Y"), 9)
_ om(i,YD _ om(i,YD
y suponemos m; = —_— < Oym; = oy 0.

La demanda de bonos es simplemente la diferencia entre la riqueza y la demanda
de dinero. Esta claro que, de entrada, la mejor manera de conservar el ahorro es
con bonos, es decir en activos que dan un tipo de interés, y asi es como se ahorra
en los modelos con comportamiento optimizador de la familia. ;Por qué se supone
entonces una demanda de dinero? simplemente porque hay un desfase entre renta
y consumo y para comprar los bienes de consumo se necesita pues haber guardado
dinero en efectivo.

Una vez mas nos podemos preguntar ;qué dicen los datos?

1.2.3. La oferta de trabajo

En funcién del coste de oportunidad del ocio y del trabajo la familia decide su
oferta laboral:
— (W
e-r ()
P
aLs

s/ . . .1:
con — = 1> > 0. En los modelos con comportamiento optimizador de la familia se
P

supone que la oferta de trabajo depende también del tipo de interés. Nosotros

? Ver Dornbush, Fischer y Starz (2004) p. 372 y referencias mencionadas.



seguimos con la funcién simple pero, una vez mas nos podemos preguntar, ;qué
dicen los datos?

1.3. El comportamiento del gobierno

El gobierno decide el nivel de gasto publico en términos reales (G), de impuestos
en términos reales (7T), la oferta de bonos en euros (B¢) y la oferta de dinero en
euros (M) en base a la politica fiscal y monetaria que decida realizar. En el contexto
actual con la separacién entre gobiernos y Banco Central Europeo (BCE), el BCE
decidiria la politica monetaria.

1.3.1. Politica fiscal

El gasto publico G se entiende como la demanda de producto del gobierno a las
empresas. El gobierno cuenta, ademas, con la siguiente restricciéon presupuestaria:

G
G=T+2%, (11)

BG+M

0, en términos continuos: G =T + . Esta restriccion no tiene en cuenta las

consecuencias del endeudamiento. Si el gobierno las tuviera en cuenta, entonces la
restriccidon presupuestaria seria:

BE-BE D+ME-ME )
P

Gy +i—Bi, =T, + (12)

donde i,_;Bf ; son los pagos por deuda emitida el periodo anterior.

El gobierno, pues, financia un determinado gasto publico 6 bien con impuestos
(AG = AT), con deuda publica (AG = %) 6 emitiendo dinero (AG = ATM). Esta
ultima posibilidad, que se llama sefioraje, en realidad esta prohibida en muchos
paises. A la hora de calcular multiplicadores y, una vez diferenciadas las

ecuaciones, estas distintas maneras de financiar el gasto publico en nuestros
modelos se traduciran en:

« Financiacién del gasto con emisién de deuda: dG = dB¢

e Financiacion del gasto con impuestos: dG = dT

e Financiacién del gasto con emision de dinero: dG = dM .3
1.3.2. Politica monetaria

Por lo que respecta a la politica monetaria, siendo mas precisos, o bien la autoridad
monetaria determina la oferta de dinero M y esta cantidad de dinero se introduce
en el sistema econémico mediante operaciones de mercado abierto, de modo que:

3 . , . .. , .
Para ser rigurosos tendriamos que tener en cuenta que G esta definida en términos realesy My
G , . . . , .

B~ en términos nominales, pero esto complicaria mucho los calculos.



AM = VB¢(dM = —dB%). O bien fija el tipo de interés (de referencia) y presta
dinero a los bancos a cambio de titulos, este dltimo es el procedimiento que sigue
Banco Central Europeo*.

1.4. Condiciones de equilibrio

Casi todos los modelos que presentaremos presuponen que los mercados de
producto y de dinero se encuentran en equilibrio.

1.4.1. Equilibrio en el mercado de dinero

La condicion de equilibrio en el mercado de dinero es la ecuacién LM. Se supone
que las variables que determina la economia van modificandose hasta que ofertay

d
demanda de dinero se igualan, de modo que MT = %. Por ello, la condicion de
equilibrio en el mercado de dinero es:
= =i, YD), (13)

Esta condicién implica indirectamente que el mercado de bonos también esta en
equilibrio. Por una parte tenemos la ecuacion (8) que indica la restriccion
presupuestaria de las familias, por la otra, tenemos que la riqueza real se
distribuye entre bonos y dinero existentes es decir:

M | BS
;+?—w (14)

A partir de esta ultima expresion y de (8) se obtiene que:
m* B* M BC¢

PTPTPTR

es decir
M%— M+ B4 —BG =0,

con lo que si M% — M, entonces B — B¢, Es decir, si el mercado de dinero esta en
equilibrio, automaticamente, el mercado de bonos también esta en equilibrio.

1.4.2. Equilibrio en el mercado de producto

La condicion de equilibrio en el mercado de bienes y servicios (producto) se
expresa con la ecuacién IS. La demanda de producto es:

Yd=C+I1-G (15)

* En la pagina web del Banco Central Europeo (www.ecb.int) se pueden encontrar los informes: La
politica monetaria Unica en la tercera fase (2000) y La politica monetaria del BCE (2001) que explican
de manera detallada como se lleva a cabo la politica monetaria.



y se supone las variables que determina la economia van modificandose hasta que
oferta y demanda de bienes se igualan de modo que: Y¢ = Y$ = YT =Y. La
condicion de equilibrio del mercado de producto, ecuacion IS, es pues:

Y4=C(Y-T)+1() -G (16)

y la ecuacion de equilibrio en el mercado de dinero, ecuacion LM, queda entonces
como:

= =i, YT (17)

2. El Modelo Clasico
2.1.  Equilibrio en el mercado de trabajo y las ecuaciones del modelo

El modelo clasico supone que todos los mercados de la economia: bienes, dinero
(bonos) y trabajo son competitivos y se encuentran en equilibrio. Suponer que el
mercado de trabajo es competitivo y se encuentra en equilibrio puede parecer de
entrada un supuesto normal, pero nétese que, de hecho, implica que el mercado de
trabajo se acaba ajustando de manera que hay plena ocupacion. Es decir, la
flexibilidad total de los salarios (al alza y a la baja) garantiza una situacion de pleno
empleo. La condicién de equilibrio del mercado de trabajo es:

=14=LT=L (18)

Puesto que escrito de esta manera puede ahora parecer un resultado chocante,
argumentemos un poco mas la justificacion del pleno empleo. Si el mercado de
trabajo es competitivo y existe paro, los trabajadores que no encuentran trabajo al
salario existente se ofreceran a las empresas a un salario mas bajo, éstas
despediran a los trabajadores que tienen cuando terminen contrato, contrataran a
los nuevos y a la larga los salarios bajaran y el paro se eliminara.

Nétese que los mercados de trabajo de bastantes paises no funcionan asi. Si el
mercado de trabajo de un pais no funciona de esta manera, esto quiere decir que
no podemos utilizar el modelo clasico para resolver sus problemas. Es decir, las
recomendaciones que implique el modelo clasico serviran para paises con
mercados de trabajo competitivos.

El modelo, pues, esta formado por 8 ecuaciones, cinco de comportamiento -(4), (9),
(6), (7) y (10)- y las condiciones de equilibrio en los tres mercados -(23), (16) y
(18). Sustituyendo las ecuaciones de comportamiento en las condiciones de
equilibrio obtenemos un modelo reducido, mas manejable, con cinco variables

endogenas: L, %,Y, i,y P, cuatro variables exdgenas T, G, M, K y las ecuaciones:
Y =F(K L), (19)

RKL=3 (20
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L=15(3) (21)
Y=CY-T)+I{) -G (22)
= =i, Y), (23)

Nétese que el hecho de suponer que M es variable exégena significa que la politica
monetaria se realiza con operaciones de mercado abierto. La alternativa seria
considerar que la autoridad monetaria fija i (variable ex6gena) y proporciona la
cantidad de dinero que se demanda, con lo que M pasaria a ser variable end6gena,
esta segunda opcion se estudiara posteriormente.

2.2.  Representacion grafica del equilibrio

Antes de empezar a calcular los multiplicadores, es ttil presentar el modelo de
forma grafica, como se ha hecho en los cursos de macroeconomia intermedia. El
equilibrio se puede representar utilizando la informacién sobre el mercado de
trabajo, la funcién de produccion y las curvas IS y LM. Alternativamente, pueden
representarse mediante las curvas de oferta agregada (de producto), OA, y
demanda agregada (de producto), DA.

En el primer caso, se parte del mercado de trabajo, es decir, de las curvas de
demanda y oferta de trabajo para obtener el salario real de equilibrio % y el nivel

de plena ocupacion L". A continuacién, dado Ky conseguido el valor de L*, mediante
la curva de oferta de producto se obtiene la produccion de equilibrio, Y*. Dado Y, la
curva IS permite obtener el tipo de interés de equilibrio, i*, y dados Yy i*la curva
LM permite obtener el nivel de precios de equilibrio P". El grafico correspondiente
es el siguiente:
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Nétese que el modelo clasico implica que el tipo de interés equilibra el mercado de
bienes, esto se justifica por el ajuste que sufre el tipo de interés cuando ahorro e
inversion no son iguales, mientras que el nivel de precios equilibra el mercado de
dinero. Justificar esto ultimo por el ajuste de los precios cuando demanda y oferta
de dinero no son iguales cuesta mas.

Sobre el andlisis grafico con las curvas de oferta y demanda agregadas, s6lo
diremos que la determinacién de Y implica una curva de oferta agregada vertical y
que la curva de demanda, como se deduce en cualquier libro de macroeconomia
intermedia, tiene pendiente negativa. Finalmente, si tenemos en cuenta como se
desplazan las diferentes curvas debido a cambios en las variables exdgenas
podremos obtener graficamente el signo de los multiplicadores. Asi es como se
analiza en la macroeconomia intermedia y ofreceremos estos graficos después de
calcular los multiplicadores de forma analitica.

3. Analisis de multiplicadores

Puesto que este es el primer modelo presentado, empezaremos calculando los
multiplicadores y no poniendo directamente el cuadro de multiplicadores con sus
signos. Para calcular los multiplicadores de forma analitica es conveniente
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empezar analizando el sistema y ver como se determinan las variables end6genas
(como se resuelve el sistema).

Esto sirve porque, una vez diferenciadas las ecuaciones, el mismo procedimiento
servira para obtener los diferenciales de las variables endégenas en funcion de los
diferenciales de las variables exdgenas, que, como hemos visto, es lo que
necesitamos para obtener los multiplicadores.

El procedimiento de obtencién de los multiplicadores se resume en la siguiente
tabla:

FEcuacion Vars. ends. Vars. de equilibrio  Multiplicadores

Y = F(K,L Y.L } 41
L=F (KL %_I. . o
) Zs [ WY W L (¥) d(F).dL
L=L-"I?_‘ ?L °
Y =C(Y =T)+ i)+ G Y i di
M = Prifi. } Yi.P P dP

Mirando la tabla vemos de forma analitica lo que ya obtuvimos con el analisis
grafico, el equilibrio en el mercado de trabajo, ecuaciones (21) y (20), determinan

el salario real y el nivel de ocupacion de equilibrio % y L”. Sustituyendo Lx en la

funciéon de produccion, (19), obtenemos Y* Sustituyendo Y* en la ecuacion IS, (22),
obtenemos i* y finalmente sustituyendo Y*y i* en la ecuaciéon LM, (23), obtenemos
P*,

4. El Modelo Keynesiano
4.1. Introduccién

El problema del modelo clasico es que la realidad desmiente que exista equilibrio
en los mercados, y concretamente, en el mercado de trabajo. Es decir, se constata
que en la mayoria de las economias avanzadas el nivel de desempleo es superior al
friccional. El modelo keynesiano introduce realismo en su andlisis respetando la
mayoria de postulados del modelo clasico y rompiendo con el supuesto de que los
salarios se ajustan. Por su parte, el modelo de precios fijos rompe con el supuesto
de que los precios se ajustan. De este modo:

» Se mantiene el supuesto de informacidn perfecta.

* Los tipos de interés se ajustan para que el mercado de dinero esté en
equilibrio.
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* Los precios se ajustan para que el mercado de productos esté en
equilibrio.

» Los salarios nominales son rigidos, de modo que no es posible el ajuste en
el mercado de trabajo.

En el modelo keynesiano el supuesto de salarios nominales rigidos a la baja implica
que:

i.  Se produce la existencia de desempleo, incluso con equilibrio en el resto de
mercados.
ii.  Las politicas monetarias y fiscales tienen efectos reales.

4.2. El modelo keynesiano: salarios nominales fijos
4.2.1. Ecuaciones de comportamiento

Las ecuaciones de comportamiento del modelo keynesiano son las siguientes:
e Funcién de produccion:

Y = F(K,LD)
donde LTes la cantidad de trabajo efectivamente utilizada en la produccién.

¢ Ecuacion de demanda de trabajo:
w
F.(K,LY) = —
L, = 3

donde LY es la cantidad de trabajo demandada.

o (W
P

donde L’es la cantidad ofrecida de factor trabajo.

e Ecuacion de oferta de trabajo:

e Ecuacion de inversion:
1=1(r)
¢ Ecuacion de consumo:

C(Y-T)

4.2.2. Condiciones de equilibrio
e Condicion de equilibrio del mercado de producto:

Y=CY-T)+I(r)-G

e Condicion de equilibrio del mercado de dinero:

12
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4.3.  El equilibrio en el modelo keynesiano
4.3.1. Condicion de equilibrio en el mercado de trabajo

La principal diferencia del modelo keynesiano con el modelo clasico es la condicién
de equilibrio en el mercado de trabajo. En el modelo clasico asumiamos que la
flexibilidad total de los salarios nominales garantizaba el pleno ajuste, de modo
que L’ = L4 = LT = Ly el desempleo era nulo (o friccional, en la realidad).

En este caso, en cambio, los salarios son fijos. La rigidez de los salarios nominales
en el modelo keynesiano tiene como consecuencia que existe desempleo, es decir:

s>1d

Graficamente, ello implica asumir que nos encontramos en la parte de las curvas de
demanda y de oferta de trabajo que se sitia por encima del punto de equilibrio en
el modelo clasico:

REPRESENTACION GRAFICA 1

(En este caso, los agentes nunca se mueven en la zona donde las curvas de oferta 'y
demanda de trabajo intersectan. Dado que la oferta de trabajo ya no juega ningun
papel relevante en la determinacién del equilibrio -sélo lo hace en la
determinacion de la tasa de paro- en el modelo ya no consideramos explicitamente
la curva de oferta de trabajo).

Alternativamente, la resolucion del modelo keynesiano puede llevarse a cabo con
el supuesto de que la condicion de equilibrio en el mercado de trabajo viene dada
por:

LT = min {5, L1}, (1)
En este caso, las ecuaciones correspondientes al mercado de trabajo serian dos,
aparte de la condicién de equilibrio que acabamos de especificar:
e una de oferta de trabajo:
Is=1L,

segun la cual la oferta de trabajo es fija (perfectamente inelastica respecto al
salario);

¢ y la habitual de demanda de trabajo presentada anteriormente:

w
7 F (K, L")
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En este escenario, la representacion grafica del mercado de trabajo seria como
indica la figura 2.

REPRESENTACION GRAFICA 2

Sin embargo, la obtencion de los multiplicadores es mas dificil en este caso, de
modo que nos quedamos con la primera condicién de equilibrio (que de hecho
implica que el mercado de trabajo nunca esta en equilibrio). Como consecuencia,
tenemos:

N=LT=1d<1s

de modo que en este modelo trabajamos con N para significar su nivel inferior al
de la oferta de trabajo.

El modelo keynesiano asi planteado acepta dos posibles explicaciones de por qué
los salarios son fijos:

e Esun modelo a corto plazo y, por lo tanto, los salarios ya han sido
fijados y resultan inamovibles.
¢ Los sindicatos fijan los salarios con una cierta miopia.

4.3.2. Pendientes de las curvas

Como en el estudio del modelo clasico, para llevar a cabo el analisis de las
pendientes de las curvas tomamos como referencia la version reducida del modelo,
que consta de 4 ecuaciones:

Y = F(K,N)
g = Fy(K,N)
Y=CY-T)+I(r)-G
M
7= m(r,Y)
donde:
e Variables endégenas: Y, N, r, P

e Variables exégenas: K, G, T, M, W

Cabe observar que, dado que el salario es fijo, su nivel (junto a la determinaci6n del
nivel de precios a partir de la resolucién del modelo) determina directamente los
salarios reales y la demanda de empleo, sin necesidad de considerar la curva de
oferta de trabajo, que en este caso permitiria simplemente conocer el nivel de
desempleo de esta economia.

e Curva IS.
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Queremos obtener%, por lo tanto, diferenciamos la curva IS para obtener:
dY = C'dY + I'dr
= (1—-C")dY =I'dr
dr (1 —C ) @
= —

av I’ O

" <0
=
dY|;s

e (CurvaLM.

Queremos obtener Z—:, por lo tanto diferenciamos la curva LM [expresada como
M = Pm(r,Y)] para obtener:
dM = Pm,dr + PmydY

dr my @
= =—=——>0
leLM my ©

También podriamos suponer que el nivel de precios depende de Y, es decir,

P = P(Y), de modo que ? = m(r,Y). Esta es la consideracion hecha por Sargent,

que da lugar ala curva LM - S, también con pendiente positiva.

e Curva de demanda agregada (DA).
Queremos obtener ~» por lo tanto diferenciamos las curvas IS y LM (que forman la
de demanda agregada) para obtener, en primer lugar:
(1-C)dy =Tdr
y, en segundo lugar,
0 = m(r,Y)dP + Pm,dr + PmydY

( -C

Introducimos la primera expresién (utilizando dr = ) dY) en la segunda para

conseguir:

0 =m(r,Y)dP + Pm, dY + PmydY

(1-0C)
1~/
Ordenando términos
_ (1 - C)
m(r,Y)dP = — + Pmy | dY
de modo que
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_ __1(s9
dYp,  m@EY)\ T T +PmY>_ (ee+@)<0

e Curva de oferta agregada (0A).

En primer lugar debemos diferenciar las ecuaciones, pero sélo respecto a las
variables de interés: P, Y, N. Partimos de la diferenciacién de la funcién de
produccion y de la ecuacién de demanda de trabajo (sin diferenciar respecto a K):

dY = Fy (K, N)dN [+F (K, N)]
0 = Fy(K,N)dP + PFyy(K, N)dN [+PFyx (K, N)dK]

que pueden reescribirse como:

1

dN = Fn(KN)

dy (2)

_ _pFnnEN)
dP = P—FN(K'N) dN (3)

Introduciendo (2) en (3) se obtiene:

Fyn(K,N) 1

P =P R
de modo que:
Won K N? | ®

4.3.3. Representacion grafica del equilibrio

Como en el caso del modelo clasico, el equilibrio se puede representar utilizando la
informacion sobre los mercados de trabajo y de producto, asi como sobre las
curvas IS y LM. Ello da lugar a la figura 2.3:
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Ww/p 4 r A
' LM
W/P' 1
IS
F.
N N Y Y
Y A N Ak
F(NK)
v / .
__'\,..r
N N v Y

Como se puede observar, dado que los salarios son fijos, una vez se conoce el nivel
de precios de equilibrio que surge de las condiciones del mercado de producto, el
salario real queda determinado. Ello (parte superior izquierda del grafico) define
la demanda de empleo lo cual, dado que K es fijo a corto plazo, proporciona el nivel
de producto de equilibrio (parte inferior izquierda del grafico). Trasladando este
equilibrio al modelo IS - LM la interseccidon de ambas curvas indica los tipos de
interés de equilibrio en este mercado (parte superior derecha del grafico).

Alternativamente, pueden representarse las curvas DA y OA.

5. Estatica comparativa: andlisis de multiplicadores
Variables end6genas: Y, N, P, r.
Variables ex6genas: G, M, T, W, K.

El procedimiento de obtencidn de los multiplicadores se resume en la siguiente
tabla:

17



Ecuacién Vars. ends. Vars. de equilibrio Multiplicadores

Y =F(K,N) Y.N N* dN

W =PFy(K,N) PN P dP
Y=C(Y-T)+1I(r)+G Y.r Y* r* dY. dr
M = Pm(r.Y) Y.r, P Y* r* dY, dr

En este caso, a diferencia del clasico, no calculamos los multiplicadores respecto a
K. No sélo el procedimiento es el mismo que en el mencionado caso anterior, sino
que ademas los signos son exactamente los mismos que en el caso del modelo
clasico.
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